
Pongamos a prueba
tu movilización a otros 

Llevar a la práctica la habilidad de liderazgo que te permite 
movilizar a otros, a través de un ejercicio en el muro de la Red 
aeioTU, que fomente la participación de todos. 

Obejtivo:

Un líder es capaz de movilizar a otros con un objetivo en común; es 
decir, de contagiar su entusiasmo y visión, para que quienes lo 
acompañan, también se involucren y participen de su propuesta. 

Manos a la obra:

Taller #3



En esta ocasión te proponemos movilizar a otros a través del muro de la Red aeioTU. Para ello: 

1

2

3

4

Piensa en una actividad o acción que puedan hacer las personas a través de un 
entorno virtual como el muro de la Red aeioTU; por ejemplo: Compartir una foto 
sobre cómo reciclan en su casa, o compartir una idea sobre cómo transformar el 
parque de un conjunto residencial, entre otros. Lo importante al plantear esta idea, 
es tener un objetivo claro ¿Qué quieres lograr? 

Planea tu mensaje: Piensa en cómo compartirías tu mensaje para atraer la atención 
de los otros, compartirles tu visión y contagiarlos de tu entusiasmo. Puedes valerte 
de imágenes, videos, emojis, stickers o cualquier herramienta tecnológica que 
consideres apropiada para atraer la atención de quienes te leerán. 

Publica tu mensaje en el muro de la Red aeioTU. Puedes hacerlo a través de este 
enlace: https://red.aeiotu.org/. Allí debes buscar donde dice: “Comparte lo que 
tienes en mente…” y escribir el mensaje que planeaste en el punto anterior. 

¡Ahora veamos qué tanto movilizas a otros! Recuerda que puedes apoyarte de las 
estrategias que desees. Por ejemplo: Compartir el enlace de tu publicación en otras 
redes sociales o grupos de WhatsApp o hacer varias publicaciones en el muro de la 
Red aeioTU, para que las personas se animen a participar. 


